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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO REPORTE NOVEDADES AMBIENTES DE APRENDIZAJE

1.

INFORMACION GENERAL

PRESENTACION: Este formato permite la notificacién a la Coordinacion Académica de las novedades en los

ambientes de aprendizaje antes de dar inicio al proceso de formacién:

BOYACA

Regional: Centro de Formacion: MINERO
APLICACION DEL REGLAMENTO
Programa de DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN
Cédigo de Programa: 73130094
Formacion: LABORES MINERAS g g
SUBTERRANEAS POR
TRABAJADOR OPERATIVO
LeeslieaiEne CARBONES GRIJALBA SAS
Identificacion del ambiente de
.. Denominacion: MINA
aprendizaje
Tipo de Interno I:I Externo
Ambiente

2. IDENTIFICACION DE NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD

DETALLE DE NOVEDAD

Ambiente, aula o laboratorio:

Ambientes presenciales de Aprendizaje AULA-MINA

Equipos, maquinas y mobiliario:

Portatil, televisor, Videobin, Multidetector de gases, autorescatador

Materiales de formacion:

borrador.

Recursos didacticos: videos, conexién a internet, drive compartido, presentacion
en power point. Videos Internet (Pagina web) del SENA,Herramientas digitales.

Materiales y Equipos: computador, micréfono, parlantes, tablero, marcadores,
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Biblioteca y bibliografia:

Decreto 944 del_1_DE_JUNIO_DE_20220(
Decreto 1886 de 2015. Bogota, Cundinamarca, Colombia.

DECISION SOBRE LA VIABILIDAD DE USO DEL AMBIENTE: APTO NO APTO D

Ciudad y fecha: CHIVATA-DICIEMBRE | Nombre instructor

Firma — ‘
- ﬁ B u_“)“"’\“\‘ ST <

. SALVADOR CASTILLO RAMIREZ
que realiza el reporte

Ciudad y fecha: Nombre Coordinador

Firma

que recibe el reporte

INSTRUCTIVO

De las condiciones establecidas en el programa de formacidn y en SOFIA Plus en Gestion de ambientes, al
ingresar al ambiente verificar si cuenta con las condiciones para impartir la formacion.

En el caso de presentar alguna situacion que le impida realizar el proceso formativo en el ambiente
programado, diligencie este formato para la entrega al Coordinador Académico y debida gestion del Grupo de
Apoyo Administrativo para el correctivo necesario.

Regional: Nombre de la Regional en donde se presenta la Novedad

Centro: Nombre del Centro de Formacién donde se presenta la Novedad
Programa de Formacién: Nombre del programa en el cual la novedad se presenta
Cdédigo del Programa: Cadigo del programa en el cual se presenta la novedad

Identificacion del ambiente: Localizacién, denominacidn, tipo de ambiente, si es interno o externo: Donde se
presenta la novedad

En el tipo de novedad enuncie si se presenta en el ambiente, en el aula o en el laboratorio, en los equipos,
maquina y mobiliario, si es de materiales de formacidn, o si es sobre biblioteca y bibliografia.

En descripcion de la novedad, detalle la situacion presentada con lenguaje claro.
En decisidn del ambiente si es apto o no para impartir formacién marque con una X de acuerdo sea el caso.

Nombres y firmas del Instructor que identifica la Novedad y Nombre y firmas del Coordinador Académico a
quien se le reporta la situacidn para la gestidn de la accién correctiva.
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